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A TÁRSDALMI SZERVEZET, 

KÖZTESTÜLET MEGNEVEZÉSE:   HAJDÚSÁGI HALLGATÓKÉRT ÉS CIVILEKÉRT EGYESÜLET 

   
A TÁRSDALMI SZERVEZET, 

KÖZTESTÜLET CÍME:    4032 DEBRECEN, EGYETEM TÉR 1.   
 

KETTŐS KÖNYVVITELT VEZETŐ TÁRSADALMI SZERVEZETEK, KÖZ-
TESTÜLETEK KÖZHASZNÚ BESZÁMOLÓJÁNAK MÉRLEGE 

2 0 1 1 

 

Adatok E Ft-ban 

SSZ A TÉTEL MEGNEVEZÉSE ELŐZŐ ÉV E. é. helyesb Tárgyév 

1 A. Befektetett eszközök 22 439 0 23 167 

2 I.IMMATERIÁLIS JAVAK 0   0 

3       2. sorból: Immateriális javak értékhelyesbítése 0   0 

4 II.TÁRGYI ESZKÖZÖK 139   1 534 

5      4.sorból: Tárgyi eszközök értékhelyesbítése 0   0 

6 III.BEFEKTETETT PÜ-I ESZKÖZÖK 22 300   21 633 

7      6.sorból: Bef.pü-i eszközök értékhelyesbítése 0   0 

8 B.Forgóeszközök 7 941 0 15 512 

9 I.KÉSZLETEK 0   0 

10 II.KÖVETELÉSEK 1 973   4 110 

11 III. ÉRTÉKPAPíROK 0   0 

12 IV. PÉNZESZKÖZÖK 5 968   11 402 

13 C.Aktív időbeli elhatárolások 8 019   0 

14 ESZKÖZÖK ÖSSZESEN (1+8+13 sor) 38 399 0 38 679 

15 D. Saját tőke (16+17+18+19+20+21 sor) 26 867 0 23 938 

16 I. INDULÓ TŐKE 0   0 

17 II. TŐKEVÁLTOZÁS 25 829   26 868 

18 III.LEKÖTÖTT TARTALÉK 0   0 

19 IV. ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK 0   0 

20 V. TÁRGYÉVI EREDMÉNY ALAPTEVÉKENYSÉGBŐL 1 038   -2 930 

21 VI.  TÁRGYÉVI EREDMÉNY VÁLLALKOZÁSI TEVÉKENYSÉGBŐL 0   0 

22 E. Céltartalékok 0   0 

23 F. Kötelezettségek (24+25+26 sor) 11 532 0 6 528 

24 I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK 0   0 

25 I. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 0   0 

26 II. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 11 532   6 528 

27 G. Passzív időbeli elhatárolások 0   8 213 

28 FORRÁSOK ÖSSZESEN (15+22+23+27 sor) 38 399 0 38 679 

 
 Debrecen 2012. május 30.           

        Társadalmi szervezet vezetője 
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KÖZTESTÜLET MEGNEVEZÉSE:  HAJDÚSÁGI HALLGATÓKÉRT ÉS CIVILEKÉRT EGYESÜLET 
A TÁRSDALMI SZERVEZET, 

KÖZTESTÜLET CÍME:  4032 DEBRECEN, EGYETEM TÉR 1. 

KETTŐS KÖNYVVITELT VEZETŐ TÁRSADALMI SZERVEZETEK, KÖZTESTÜLETEK 
KÖZHASZNÚ BESZÁMOLÓJÁNAK EREDMÉNYKIMUTATÁSA  

2 0 1 1 

Adatok E Ft-ban 

Sor-

szám 

A tétel megnevezése Előző év Előző év(ek) 

helyesbítései 

Tárgyév 

a B c d E 

1 A. Összes közhasznú tevékenység bevétele (2-8 sorok) 8 986   29 423 
2 1. Közhasznú célra, működésre kapott támogatás 0   0 
3         a. alapítótól 0   0 
4         b. Központi költségvetésből 0   0 
5         c. Helyi önkormányzattól 0   0 
6         d. egyéb 0   29 
7 2. Pályázati úton elnyert támogatás 8 121   12 249 
8 3. Közhasznú tevékenységből származó bevétel 859   14 771 
9 4. Tagdíjból származó bevétel 0   0 

10 5. Egyéb bevétel 6   2 403 
11 B. Vállalkozási tevékenység bevétele 13 368   12 208 
12 C. Összes bevétel (A+B) 22 354   41 631 
13 D. Közhasznú tevékenység ráfordításai 297   31 500 
14 Anyagjellegű ráfordítások 0   17 125 
15 Személyi jellegű ráfordítások 0   9 890 
16 Értékcsökkenési leírás 0   106 
17 Egyéb ráfordítások 0   4 359 
18 Pénzügyi műveletek ráfordításai 4   20 
19 Rendkívüli ráfordítások 293   0 
19 E. Vállalkozási tevékenység ráfordításai 0   13 061 
20 Anyagjellegű ráfordítások 0   7 105 
21 Személyi jellegű ráfordítások 0   4 103 
22 Értékcsökkenési leírás 0   44 
23 Egyéb ráfordítások 0   1 809 
24 Pénzügyi műveletek ráfordításai 0   0 
25 Rendkívüli ráfordítások 0   0 
26 F. Összes tevékenység ráfordításai 297   44 561 
23 G. Adózás előtti vállalkozási eredmény 13 368   -853 
19 H. Adófizetési kötelezettség 0   0 
20 I. Tárgyévi adózott vállalkozási eredmény  13 368   -853 
21 J. Tárgyévi közhasznú eredmény 8 689   -2 077 

 



Tájékoztató adatok (E Ft-ban) 

Megnevezés Összeg Megnevezés Összeg 

A. Személyi jellegű ráfordítások 13 993 E. A szervezet által nyújtott támogatás 0 

Bérköltség 10 335    - ebből: pályázati úton nyújtott tám. 0 
Megbízási díjak 0     
Tiszteletdíjak 0     

Személyi jellegű egyéb költségek 867     
Személyi jellegű költségek közterhei 2 791    

 

 

 
Keltezés: Debrecen 2012. május 30.  

 

          

         Társadalmi szervezet vezetője  



Magyarázat a mérleghez: 

 

 Az Egyesület 2001 január 1-én kettős könyvvitelre tért át, ezért az előző évi egyszerűsített 

beszámolói helyett ezúttal egyszerűsített éves beszámolót készít. A mérlegadatok jól összehason-

líthatók. 

 

Az Egyesület tulajdonában értékkel nyilvántartott tárgyi eszközöket a mellékelt 1.sz. táblá-

zat tartalmazza . A meglévő 0 értéken nyilvántartott eszközök analitikus nyilvántartásban szerepel-

nek.  

 A befektetett pénzügyi eszközök között nyilvántartott 22.300 eFt értékű befektetés egyrészt 

a Debreceni Campus Nonprofit Közhasznú Kft-ben lévő üzletrész, mely a 50 %-os üzletrészt a 

HAHA Egyesületnek, másrészt a DCA Consulting Kft-ben lévő üzletrész, amely 33 % tulajdon-

részt képvisel. 

  

A mérlegben szereplő követelések a következő elemekből tevődnek össze: 

 Vevők:  2 370 eFt 

 Kölcsön:          1 500 eFt 

 Adótúlfizetés:    240 eFt 

 Egyéb követelések:        0 eFt 

 Összesen           4 110 eFt 

 

 Az Egyesület tulajdonában értékpapírok nincsenek. 

 

 

 A pénzeszközök állománya december 31-én 11 402  eFt. 

 

A saját tőke elemei az évek során felhalmozódott pénzügyi eredmény a 26 868 eFt összegű 

tőkeváltozás és a  -2 930 eFt cél szerinti eredmény.  

 

 A kötelezettségek között hosszú lejáratú kötelezettség 0 eFt.  

 

 A rövid lejáratú kötelezettségek összetétele a következő: 

 

  Szállítók:                  78  eFt 

  Kölcsön:             5 028  eFt 

  Hitel           0  eFt 

  Állammal szembeni elsz.        0  eFt 

  Bérkötelezettség     869  eFt 

  TB és EHO járulékok    553  eFt 

Egyéb:          0 eFt 

  Összesen:          6 528 eFt 



2. Költségvetési támogatások felhasználása 

 

Költségvetési támogatásban 2011-ban normatív alapon a szervezet nem részesült.  

 

3. Vagyonfelhasználás 

 

Az egyesület vagyonát (eszközeit, pénzügyi forrásait) a működéshez, eszközbeszerzéshez, támoga-

tásnyújtáshoz, működéshez használta fel.   

 

A vagyon a kimutatás szerint az alábbiak szerint változott: 

SSZ A TÉTEL MEGNEVEZÉSE ELŐZŐ ÉV 
E. é. 

helyesb Tárgyév  
Eltérés 

+/- Index 

1 A. Befektetett eszközök 22 439 0 23 167  728 3% 

2 I.IMMATERIÁLIS JAVAK 0   0  0  

3       2. sorból: Immateriális javak értékhelyesbítése 0   0      

4 II.TÁRGYI ESZKÖZÖK 139   1 534  1 395 1004% 

5      4.sorból: Tárgyi eszközök értékhelyesbítése 0   0      

6 III.BEFEKTETETT PÜ-I ESZKÖZÖK 22 300   21 633      

7      6.sorból: Bef.pü-i eszközök értékhelyesbítése 0   0      

8 B.Forgóeszközök 7 941 0 15 512  7 571 95% 

9 I.KÉSZLETEK 0   0  0  

10 II.KÖVETELÉSEK 1 973   4 110  2 137 108% 

11 III. ÉRTÉKPAPíROK 0   0  0  

12 IV. PÉNZESZKÖZÖK 5 968   11 402  5 434 91% 

13 C.Aktív időbeli elhatárolások 8 019   0  -8 019 -100% 

14 ESZKÖZÖK ÖSSZESEN  38 399 0 38 679  280 1% 

 

15 D. Saját tőke 26 867 0 23 938  -2 929 -11% 

16 I. INDULÓ TŐKE 0   0  0  

17 II. TŐKEVÁLTOZÁS 25 829   26 868  1 039 4% 

18 III.LEKÖTÖTT TARTALÉK 0   0      

19 IV. ÉRTÉKELÉSI TARTALÉK 0   0      

20 V. TÁRGYÉVI EREDMÉNY ALAPTEVÉKENYSÉGBŐL 1 038   -2 930      

21 
VI.  TÁRGYÉVI EREDMÉNY VÁLLALKOZÁSI TEVÉ-
KENYSÉGBŐL 0   0  0  

22 E. Céltartalékok 0   0      

23 F. Kötelezettségek  11 532 0 6 528  -5 004 -43% 

24 I. HÁTRASOROLT KÖTELEZETTSÉGEK 0   0  0   

25 
I. HOSSZÚ LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉ-
GEK 0   0  0  

26 II. RÖVID LEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 11 532   6 528  -5 004 -43% 

27 G. Passzív időbeli elhatárolások 0   8 213  8 213   

28 FORRÁSOK ÖSSZESEN  38 399 0 38 679  280 1% 

 

 

 

 



4. Cél szerinti juttatások kimutatása 

 

A napi működési kiadásokon túl juttatás nem volt.  

 

5. Központi költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, önkormányzattól, pályá-

zati forrásokból kapott támogatások 2011 

eFt 

INCIJARTIVA SZERB CSEREPROGRAM  2998 

AVENIR SANTE FRANCE 5167 

NFU +YURA 3275 

NAV SZJA 1% 36 

OTSZ PÁLYÁZAT 500 

BALESETMENTES EUR.EST 243 

ÖSSZESEN 12219 

 

 

6. Tisztségviselők juttatásai 

 

A tisztségviselők közül az elnök bérjuttatásban részesült, melynek összege havonta bruttó 238 000 

Ft.  

 

7. Közhasznú tevékenységről szóló beszámoló 

 

Egyesületünk fő tevékenységei a következők: 

 

- Balesetmegelőzési programok szervezése és lebonyolítása: belga partnerszervezetünkkel immár 

többéves együttműködés keretében Magyarországon egyesületünk koordinálja a Balesetmentes 

Európai Est megszervezését, 2011-ben már négy megyében, 14 helyszínen volt az akció. Emellett 

road-show jellegű rendezvényeket szerveztünk,  mi bonyolítottuk le az Országos 

Balesetmegelőzési Bizottság hagyományos Kerékpáros Ifjúsági Kupa rendezvényének országos 

döntőjét. A Daphne program támogatásával márciusban elindult, hat ország egy-egy civil szerveze-

te összefogásával megvalósuló City-Zen című projekt célja az utcai erőszak és az erőszakos visel-

kedések visszaszorítása és a baleset-megelőzés. 

- Tagjai vagyunk az Eurodesk hálózatnak, a nyíregyházi KÉK Egyesülettel közösen egy hálózatfej-

lesztő projekt keretében információs napokon, képzéseken és mentorálás útján szeretnénk új kö-

zösségeket bevonni a Fiatalok Lendületben Programba. 

• Résztvevői vagyunk egy Central Europe programnak (YURA), mely 6 ország 10 intézmé-

nye/szervezete által az elvándorlással sújtott régiók problémájára keres megoldást. A hároméves 

projekt 2011 évi szakaszában olyan pilota programok lebonyolítása zajlott, amelyek a partneror-

szágokban korábban sikeresen megvalósultak. A végső cél egy közös, európai szintű ifjúsági stra-

tégia megalkotása. 



- Aktív nemzetközi kapcsolatok: egyesületünk mind az FLP-s programok területén, mind pedig a 

határon túli magyar ifjúsági szervezetek fejlesztése terén jelentős aktivitást fejt ki. 2011-ben többek 

között a KMDFKSZ számára tartottunk pályaorientációs, projekttervező és szervezetfejlesztő kép-

zéseket, 3 csereprogramon vettünk részt, szerb, szlovén és szlovák partnerszervezetekkel közösen 

10 fiatalt juttatnunk el csereprogram keretében az USÁ-ba.  2 Leonardo projektünk fut, melynek 

keretében határon túli ápolók és turisztikai szakemberek szerezhetnek munkatapasztalatot. 

- Vidékfejlesztés, projekt-generálás és projekt menedzsment: CISZOK múltunk kapcsán sok szer-

vezet keres meg segítségért (főleg kistelepülésekről) projektterveik megvalósítására.2011-ben 

Hencidán roma közösségi központ működtetésében, Bökönyben vályogvetésre szakosodott szociá-

lis munkáltató létrehozásában, Dombrádon az ifjúsági stratégia megvalósításában segédkeztünk. 

 

2011-es projektjeink: 

 

- Pályorientációs, szervezetfejlesztési és projektmenedzsment tréningeket tartottunk Kárpátalján  a 

KMDFKSZ számára február-május között. 

- Május-július között megszerveztük és koordináltuk a debreceni Campus Fesztivál Civil Agóráját, 

ahol több, mint 40, közöttük 7 határon túli magyar ifjúsági szervezet vett részt. 

- A YURA program keretében tanulmányokat készítettünk a régió foglalkoztatási és képzési hely-

zetéről, részt vettünk 4 nemzetközi találkozón, ahova 12 önkéntes fiatalt vittünk magunkkal, lebo-

nyolítottunk 2 pilóta programot. 

- A City-Zen program keretében júniusban tréningen vettünk részt Montpellierben, szeptemberben 

pedig a bulgáriai akciókról készítettünk kisfilmet. 

- A YIA program keretében októberben nemzetközi cserén vettünk részt Bulgáriában. 

- Nagyváradi partnerszervezetünkkel, a PIHE-vel közös pályázatot adtunk be a Leonardo da Vinci 

mobilitás programba. 

- Szerb, szlovén és szlovák partnerekkel közösen 10 fiatalt juttatunk ki az USÁ-ba, megszerveztük 

és lebonyolítottuk a toborzást és kiválasztást, megszerveztük a kiutazást, és augusztusban az ame-

rikai fiataloknak három napos budapesti programot szerveztünk. 

- Októberben immár 4 megye (Hajdú-Bihar, Borsod-Abaúj-Zemplén, Bács-Kiskun, Jász-Nagykun-

Szolnok) 11 településén 14 szórakozóhelyet vontuk be az Európai Balesetmentes Est programjába. 

- Május-június folyamán megszerveztük és lebonyolítottuk at Országos Kerékpáros Kupát a rend-

őrséggel közösen. 

- Márciustól részt veszünk az LHH-s pályázatból induló hencidai Körház közösségi központ mű-

ködtetésében, tanulmányok készítésével és a honlap fejlesztésével. 



- Decemberben az Országos Takarékszövetkezeti Szövetség és a Mobilitás közös támogatásával 

pénzügyi képzést szerveztünk a régió ifjúsági szervezetei számára. 

- A berettyóújfalui Arany János Gyermekotthon gyermekeinek Gyermekotthoni Mikroszkóp cím-

mel negyedévente újságot jelentetünk meg, karácsonyra pedig adományszervező akciót indítottunk 

a bentlakók számára. 

-Napi kapcsolatban állunk a Regionális Ifjúsági Szolgáltató Irodával, több közös rendezvényt szer-

veztünk, például Fogócskát májusban, a Magyar Ifjúsági Konferenciát októberben és a közös évzá-

rót decemberben Helyzet?! címmel.  

- Szakmai gyakorlati lehetőséget biztosítottunk a Debreceni Református Hittudományi Egyetem 

ifjúságsegítő és a Debreceni Egyetem ifjúságsegítő, andragógus és szociális munkás szakos hallga-

tóinak, 2011-ben összesen 9 főt fogadtunk két héttől 3 hónapos időszakra. 

- Részt vettünk a diószegi Református Egyház és a Kárpátia 2000. Egyesület szervezésében meg-

valósuló HURO pályázat lebonyolításában, amely a hajdú hagyományok és a diószegi csata emlé-

kének ápolására irányúlt. 

- Dombrádon mentori feladatokat láttunk el a közreműködésünkkel az elmúlt években létrehozott 

gyermek- és ifjúsági önkormányzat és a DIFI Ház ifjúsági információs pont és közösségi tér mű-

ködtetésében. 

 

Munkánk során folyamatos kapcsolatot tartunk fenn az Észak-alföldi Regionális Ifjúsági Szolgálta-

tó Irodával, a Munkaügyi Központtal, a Hajdú-Bihar Megyei Rendőrkapitánysággal. Részt veszünk 

a Regionális Fejlesztési Ügynökség Civil Egyeztető Fórumán, tagjai vagyunk a Regionális Ifjúsági 

Fórumnak és a Megyei Balesetmegelőzési Bizottságnak.   

 

 

 

Debrecen, 2012. május. 30. 


