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I. Altalanos rész

1. A civil szervezet neve: Hajdusagi Hallgatokért és Civilekért Egyesiilet

2. Roviditett neve: HAHA Egyesiilet

2. Formgja: Egyestilet

3. Székhelye: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

4. Ko6zhaszntsagi jogallas: kozhasznu

5. Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol

fiiggetlen €s azoknak anyagi tdamogatast nem nyujt. (Ectv. 34.§ 1.d))
I1. Az Egyesiilet céljai és tevékenységei

Az egyesiilet célja, hogy az Eszak-alfoldi Régio fiataljai és ifjisagi valamint ifjiisdgsegité
szervezetei, kozosségei részére rendezvények szervezésével és fejleszté szolgdltatdsok
nyijtasaval a fiatalok élethelyzetén javitson, tdrsadalmi integrdcidjukat és felelds
dllampolgadrokka vdlasukat elbsegitse.

Fotevékenység: Mdshova nem sorolt kézosségi, tarsadalmi tevékenység
Kozhaszni tevékenységek:

1. A régiéban éI6 fiatalok magas szinvonalt sport, kulturdlis és szabadidds
tevékenységének, hagyomany6rz6 rendezvényeinek szervezése, lehetdség szerinti
anyagi tAmogatasa. Mentdlhigiéniés, egészségvédelmi programok lebonyolitdsa.

1.1 részvétel a régié civil és ifjusdgi szervezetei, kozosségei hagyomdnyos és projekt
rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitdsdaban,

1.2 kulturdlis és zenés rendezvények, fesztivdlok szervezése,

1.3 sport- és egészségmegdrzd prevencids és drtalomcsokkentd programok szervezése
(elbaddsok, party service jellegii szolgdltatdsok, kampdny-tipusi rendezvények)
dsszhangban a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 7. és 15. pontjdval és az egészségiigyrdl szolo 1997. évi
CLIV. torvény 37. § (3) bekezdésének a, b, ¢ és g pontjaival.

2. Kapcsolatok felvétele és apolasa hazai és kiilfoldi diakszervezetekkel, valamint mas
jogi és nem jogi személyekkel. 4 magyarorszdgi nemzeti és etnikai kisebbségekkel,
valamint a hatdron tili magyarsdggal kapcsolatos tevékenység, az euro-atlanti
integrdcio elbsegitése.

2.1 egyiittmiikodés a hatdron tuli ifjusdgi szervezetekkel;



2.2 szakmai tovdbbképzést biztosité nemzetkizi tanulmdanyutak szervezésével eldsegiti
minden képzettségi szintii tagja szdmdra az ismeretek gyarapoddsdt és az
informdciodaramlast,

2.3 részvétel az Eurodesk halozat munkdjdban,
osszhangban a a Magyarorszdag helyi onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX.

torvény 13. § (1) bekezdés 15. pontjaval.

Az Oket érintd iigyekben a fiatalok és szervezeteik, kozosségeik megfeleld szintl
informalésa, kiilénféle kiadvanyok megjelentetése utjan, ifjusagi érdekvédelem.

3.1 tanulmadnyok, helyzetfelmérések készitése, a gyermekek és fiatalok helyzetének
megismerése és javitdsa érdekében,

3.2 iddszaki kiadvdanyok megjelentetése,

3.3 arégioban élé gyermekek és fiatalok érdekeinek képviselete a helyi, a kistérségi, a
megyei, a regiondlis, az orszdgos dllami, tarsadalmi és gazdasagi szervek eldtt,

3.4 az ifjusagi szervezetek, kozosségek miikodésének tamogatdsa tandcsaddssal,
képzések szervezésével, coaching szolgaltatdssal,
osszhangban a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairol szolo 2011. évi CLXXXILX.
torvény 13. § (1) bekezdés 7. illetve 15. pontjaval.

A hallgaték és civilek kulturdlis, szabadidés tevékenységét szolgélod létesitmények
kialakitasa, azok tizemeltetése

4.1  részvétel harmadlagos szocializdcios térek kialakitdsaban a régioban él6
gvermekek és fiatalok szamara,

4.2 az egyesiilet telephelye(i)n lehetGség szerint kiozosségi terek kialakitdsa és

lizemeltetése, dsszhangban a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairdl szolo 2011. évi

CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 15. pontjaval.

Munkaerépiacon hatranyos helyzetli rétegek (pl. palyakezddk, stb) képzésének,

foglalkoztatasanak eldsegitése, foglalkoztatasi programok, konferencidk, szakmai

rendezvények szervezése.

5.1 dlldskeresési tandcsadds biztositasa az dlldaskeresék szamdra

5.2 allaskeresd klub, valamint dlldskeresési technikdk tréning szervezése és
megvaldsitasa a hatékony munkaerd-piaci integrdcio, valamint re integrdcio
érdekében

5.3 képzések, eléaddsok szervezése, melyek eldsegitik a hatékony dlldskeresést,

5.4 szakmai gyakorlati lehetdségek biztositdsa

3.5 palyaorientdcios és palyavdlasztasi tandcsadds tartdsa a fiatalok szamdra



5.6 pdlyavdlasztasi kidllitdas és dlldsborze szervezése
5.6 munkaerd-piaci informdciok nyujtdsa, informdcios iroddk miikodretése,

5.8 vdllalkozévd, onfoglalkoztatévd vdldst segitd tandcsadds nyvjtdsa, dsszhangban a
foglalkoztatds elsegitésérdl és a munkanélkiili ellatasrol szolo 1991. évi IV. torvény
13/4 § (2) bekezdésével.

Cél szerinti tovabbi tevékenységek:

- képzések, eléaddsok szervezése

- tandcsadds és szakértés minden olyan kérdésben, témakiorben, amely beletartozik
az egyesiilet tevékenységi korébe, illetve illeszkedik céljaihoz

- tanulmanyok, sziikségletfelmérések készitése

- szervezet- és kozosségfejlesztés

- kapcsolattartds dllami és civil szervezetekkel, vdllalatokkal, illetve hasonlo céllal
miikodo tdarsasdgokkal, egyesiiletekkel

- terem, épiilet és technikai eszkozok bérbeaddsa

- kampdnyok lebonyolitasa, marketing és PR tevékenység

- projekt-generalds

- Onkéntes programok szervezése

- baleset-megeldzési programok szervezése, a kozlekedésbiztonsdag védelme

I1I. Az Egyesiilet alapité tagjai

A Debreceni Universitas tarsintézményei (KLTE, DATE, DOTE) Hallgat6i Onkorményzatai,
a régi6 maés felsdoktatdsi intézményeinek Hallgatéi Onkormanyzatai, valamint nappali
hallgatéi jogviszonyban 1évé maganszemélyek.

Az 1996 évi alapité tagok: KLTE BTK Hallgatéi Onkormanyzat kari tagozata, KLTE TTK
Hallgatéi Onkormanyzat kari tagozat, KLTE MFK Hallgatéi Onkormanyzat kari tagozata,
DATE Hallgatéi Onkormanyzat, DOTE Didkénkormanyzat, Kélcsey Ferenc RTKF Hallgat6i
Onkormanyzat, Liszt Ferenc Zenemiivészeti Foiskola Didkénkormanyzat, Hajdubdszorményi
Ovoképzé Féiskola Hallgatoi Onkormanyzat, Orban Baldzs egyetemi hallgatd, Széke Tamas
egyetemi hallgatd, Kvancz Jozsef egyetemi hallgat, Fodor Tamas egyetemi hallgat6, Kardos
Laszl6 egyetemi hallgato.

Az egyeslilet mai tagjai a tagnyilvantartas szerint.

IV. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

1. Az Egyesiiletnek tagja és tisztségviseldje az lehet,

a) aki legaldbb korlatozottan cselekviképes, kivéve, ha a cselekviképességét a birésag
a képviseleti joggal érintett iigycsoportban korldtozta, és
b) a koziigyek gyakorldsatdl nincs eltiltva, és
c) aki

ca) magyar dllampolgar, vagy

cb) a szabad mozgds és tartézkodds jogdval rendelkezd személyek beutazdsdrdl és
tartozkoddsdrol szolo torvémyben meghatdrozottak szerint a szabad mozgds és
tartézkodds jogaval rendelkezik, vagy



cc) a harmadik orszdgbeli dllampolgdrok beutazdsdrdl és tartozkoddsdrdl szolo
torvény hatdlya ald tartozik, és bevdandorolt vagy letelepedett jogdlldsu, illetve
tartozkoddsi engedéllyel rendelkezik.

d) és aki az Egyesiilet célkitiizéseit, az alapszabdly rendelkezéseit magdra nézve
kotelezének elfogadja és kitelezettséget vdllal az egyesiileti célok megvaldsitdsa

érdekében torténd kozremiikodésre.6s-ataedifmestizetésére-

A felvételi kérelmet irdsban, az Egyesiilet elndkéhez kell benyujtani. A tag felvételére
vonatkozo dontés a taggyiilés hatdaskorébe tartozik, a taggyiilés a jelolt kérelme alapjdn
hatarozattal dont. A tagsdgi jogviszony a kérelem taggyiilés dltal torténd elfogadasaval, az
elfogadds idépontjaban jon létre.

2. Az egyesiileti tagsag megsziinik:

a) a tag kilépésével;

b) a tagsagi jogviszony egyesiilet dltali felmonddsdval;

¢) a tag kizardsaval;

d) a tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviseldjéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolés nélkiil megsziintetheti.

3. Kizarhaté az a tag:

a) aki az Alapszabadly elGirdsait megsérti;

b) aki egyébkeént olyan magatartdst tanisit, amely méltatlannd teszi az egyesiileti tagsdgra;

c) akit szandékos biincselekmény miatt végrehajthaté szabadsdgvesziésre itéltek, vagy a
koziigyek gyakorlasatdl eltiltottak.

4. A kizarasi eljards (Pthe—3-70—)=

(1) A tagnak jogszabdlyt, az egyesiilet alapszabdlydt vagy kozgyiilési hatdrozatdt silyosan

vagy ismételten sértd magatartdsa esetén a kozgyiilés — az egyesiileti tagok
egvharmaddnak vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizdrdsi
eljdrast folytathat le.

(2) Az elnok a kizdardst kezdeményezd kérelem beérkezésétél szamitott 30 napon beliili
idopontra koteles a taggyiilést oOsszehivni. A kizdrdsi eljdrdsban érintett tagot a
taggyiilésre meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszerii meghivds
ellenére torténd tavolmaraddsa az iilés megtartdsdt és a hatdrozathozatalt nem
akadalyozza.

(3) Az L’ilésen biztosz'tani kell a kizdrdssal szemben érintett tag szdmdra a védekezés
lehetoleg az ezzel a napirendi ponttal dsszehivott elsé taggyulesen hatarozni kell. A
taggyiilést egy alkalommal legfeljebb 30 nappal lehet elhalasztani.

(4) A tag kizdardsdra tdrgydban az inditvany beérkezésétGl szamitott 3 hénapon beliil a
taggytilésnek hatdrozatot kell hoznia.

(3) A tag kizdrdsat kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell elldni; az

indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdards alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat, tovdbbd

a jogorvoslati lehetSségrdl valo tdajékoztatast. A kizdré hatdrozatot a taggal kozélni kell és a

meghozataldt kovetd 8 napon beliil a kizdrdssal érintett tag részére irdsban, postai szolgdltaté

utjan tértivevényes levélben kell megkiildeni.



elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat honapos mulasztds elteltét
kovetden az elnokség irdsban - pothatdaridd tizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizdrasra
torténd  figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhdtralék teljesitésére, mely felszdlitds a
pothataridén beliil is eredménytelen maradt.

6.4 kizdré hatdrozat ellen a tag a kézbesitéstdl szamitott harminc napon beliil az illetékes
birésagndl pert indithat az Egyesiilet ellen.

7. Az egyesiilet tagjairdl az elnok nyilvantartast vezet.
V. A tagok jogai és kitelezettségei:

1. Az Egyesiilet tagjai:
a) az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatok,
b) az Egyesiilet Taggyiilésén gyakoroljik jogaikat (szavaznak a dontésre bocsdtott
kérdésben és véleményt nyilvanitanak);
c) jogosultak az Egyesiilet céljainak elérése érdekében az Egyesiilet barmelyik szerve
elé javaslatot elGterjeszteni és kérni javaslatuknak taggyiilés elé terjesztését,
d) jogosultak tdajékoztatdst kérni és kapni az Egyesiilet mindennemii tevékenységéral,
miikodésérdl és anyagi helyzetérdl;
e) jogosultak az Egyesiilet infrastrukturdjdt igénybe venni;
f) jogosultak a tagsdgi viszony alapjan jdaré minden kedvezményt az egyenld jogok
alapjdn igénybe venni.

2. A tag az Egyesiilet valamely szervének torvénysérté hatdrozatdt a tudomdsdra jutdstol
szdmitott 30 napon beliil birésdg eldtt megtamadhatja.

3. Az Egyesiilet minden tagjanak kotelessége:
a) az Egyesiilet Alapszabdlydnak betartdsa;
b) az egyesiileti célok — lehetdsége és képességei szerinti — megvaldsitdsa, rendszeres
egyesiileti tevékenység kifejtése;
c) alkotd és feleldsségteljes munka végzése a vdllalt tisztségekben,
d) az Egyesiilet vdlasztott szervei dltal hozott hatdrozatok megismerése, végrehajtdsa
és az Egyesiilet nevében torténd nyilvinos szereplés esetén ezek szévegének és
szellemiségének képviselete,
e) a tagdij eldirds szerinti befizetése.

VI. Az Egyesiilet szervezete és miikodése:
1. Az Egyesiilet vezet6 szervei: a Taggytilés, és az Elnokség.
2. Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve a Taggyilés.

3. A Taggytlés kizardlagos hatdskorébe tartozik:



a) dontés az Alapszabdly megdllapitdsdrdl, illetve modositdasardl;

b) mas egyesiilettel valo egyesiilés kimonddsa;

c) az Egyestilet megsziinésének kimonddsa,

d) az elnokség tagjainak, valamint a feliigyeld bizottsag tagjainak megvdlasztdsa,
illetve ezen testiiletek tagjai visszahivasaval kapcsolatos dontés meghozatala;

e) az elndkség beszdmoltatdsa az Egyesiilet kozhasznii tevékenységeérdl;

f) dontés az elnokség dital eldterjesztett éves beszamolo elfogaddsdrdl, a vagyon
felhaszndldasdval kapcsolatos kimutatasrdl, a cél szerinti juttatdsok kimutatdsardl, az
Egyesiilet vezetd tisztségviselGinek nyijtott juttatdsok Osszegérdl és a kézhasznil
tevékenységrol szolo szoveges beszamolorol;

g) a tagdij mértékének megdllapitdsa.

h) donteni az Egyesiilet gazdasdgi tdrsasdgokban valo alapitoi vagy tulajdonosi
részvételérél, valamint az  érintett  tdrsasdgok  tdrsasagi = szerzédéseinek
megvdltoztatdsarol, vezetdinek, tisztségviselGinek megvdlasztdsardl, az Egyesiilet
tarsasdagban képviselt szavazati ardanydnak megfeleléen, melyet az egyesiilet kiildottje
kotelezd érvénnyel képvisel.

4. A Taggyiilés sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer az év elején (legkésébb mdjus
végéig) iilésezik (rendes taggyiilés). Osszehivdsdrdl az elnokség dontése alapjan az elnok
(akaddlyoztatasa esetén az alelnok) gondoskodik. A Taggyiilést ossze kell hivni akkor is, ha
azt a birdsdg elrendeli, illetve ha azt a tagok legaldbb egyharmada — az ok és a cél
megjelolésével — kéri. A kérelem kézhezvételétol szamitott 30 napon beliil az Elnok koteles a
rendkiviili taggyiilést osszehivni. Ugyancsak rendkiviili taggyiilést kell osszehivni, ha azt az
Egyesiilet feliigyel6 szerve irdsban inditvanyozza.

5. Az Egyesiilet koteles az éves beszdmolo joviahagydsaval egyidejiileg kozhaszniisdgi
mellékletet késziteni, amelyet a Kozgyiilés hagy jovd. A kiemelkedden kiozhasznu szervezet
éves beszamoldja jovdhagydasanak modja vonatkozdsaban az elnokség eldterjesztése
alapjan, és az FeliigyelG Bizottsdg véleménye alapjin a Kozgyiilés nyilt szavazdssal,
egyszertii szotobbséggel hozott hatdrozat formdjaban dont.

6. A meghivonak tartalmaznia kell:
a) az tilés helyét,
b) idépontjat, és
¢) napirendjét.

7. A meghivoban fel kell tiintetni, hogy az esetleges hatdrozatképtelenség esetén az eredeti
napirendi pontok megtdrgyaldasdra ismételten oOsszehivott taggyiilés mikor és hol keriil
megtartdsra.

8. A meghivdt irdsban kell megkiildeni oly modon, hogy az iilés idopontjat legaldbb 8 nappal
megelbézden a meghivok bizonyithatéan elkiildésre keriiljenek.

9. A Taggyiilés akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tébb mint felét
képviseld szavazdsra jogosult részt vesz.

10. A Taggyiilés iilései nyilvanosak, azokon bdrki részt vehet, hatdrozatait a jelenlévik
szotobbségével, nyilt szavazdssal hozzdk mindazon kérdésben, amely tekintetében az



Alapszabdly a szétébbség magasabb ardnydt nem irja eld. A Taggyiilés a tisztségviselCket
titkos szavazdssal vdlasztja meg. Ha a Taggytilés nem hatdrozatképes, az emiatt megismételt
taggyiilés az eredeti napirendben, szerepld iigyekben a jelenlévék szdmdtdl fiiggetleniil
hatdrozatképes. A megismételt taggyiilést az eredeti — hatdrozatképtelenség miatt elmaradt —
taggyiilés idopontjat kiovetden 3 napon beliili idépontra kell osszehivni, amely idépont az
eredeti taggyiilés meghivéjaban is megjelolhetd. A megismételt taggyiilés a jelenlevik
szamatdl fiiggetleniil csak akkor hatdrozatképes, ha tagok részére megkiildott meghivoban
tdjékoztattak a tagokat a tavolmaraddsuk kévetkezményeirdl. Ha a hatdrozatképtelenség miatt
megismételt taggyiilés nem az eredeti taggyiilés idépontjaval egyezd napon keriil megtartdsra,
ugy a tagok részére uj meghivot kell kiildeni, melyben ismét tdjékoztatni kell Jket
tavolmaradadsuk kovetkezményeirdl. A taggyiilésen valamennyi szavazdsra jogosult egyenld
szavazattal rendelkezik.

11. A Taggyiilésen az Egyesiilet elnoke elnokdl, tavollétében az iigyvezetd elnik, illetve ezek
esetleges tavollétében az alelnok.

12. A hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzdtartozdja élettdrsa a hatdrozat alapjdan
a) kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.
A b) pont esetében nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki
dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet dltal
tagjanak, a tagsdagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti
Jjuttatas.
(2) A hatdarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kitelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsfajta elényben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kotni;
c) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitija;
e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapuldé kapcsolatban dll;

vagy
J) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az Alapszabdly médositasahoz a jelen 1évé tagok hdromnegyedes szétobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.
Az Egyesiilet céljanak modositdsdhoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott
hatdrozata sziikséges.

14. A Taggyilés feladata tovabba az Egyesiilet szakmai munkajanak, céljainak, évi
koltségvetésének, a célok megvalositasa érdekében végzett gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység irdnyelveinek elfogadasa és szamonkérése.



15. A Taggyiilés egyes feladatok ellatasara 4llando, vagy ideiglenes jellegii
munkabizottsdgokat hozhat létre.

16. A Taggytilés iiléseirdl jegyzOkonyv késziil, amit a levezetd elnok és két kijelolt hitelesitd
alairasaval hitelesit. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a dontések tartalmat, idépontjat,
hatalyat, szavazas esetén a szavazati aranyt. A dontéseket — egyes érintettek esetén - irasban
kell k6z6lni az érintettekkel. Nagyobb réteg érintettsége esetén hirdetményben kell kozzé
tenni. Az elnok a Taggyiilés dltal hozott hatdrozatokat kiteles haladéktalanul bejegyezni a
hatdrozatok konyvébe. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgalni kell és a
taggyiilési jegyzékonyvben rogziteni sziikséges. A taggyiilésen megjelentekrdl jelenléti ivet
kell felvenni, amely tartalmazza a tag nevét, lakohelyét és alairdsat.

17. Az egyesiilet miikodése soran keletkezett iratokba vald betekintés az egyestilet barmely
tagja szdmara lehetséges.

18. Az egyesiilet az &ltala nyujtott szolgaltatdsokat a székhelyén valo kifiiggesztéssel és
http.//www.tanacsadoiroda. hu internetes oldalon folyamatosan k6zz¢é teszi.

19. A Taggytilés altal elfogadott beszamolo mérlegét és legfontosabb kiegészitd adatait a
vezetOség a helyi (Hajdu-Bihari Naplo) sajtd itjan és honlapjan teszi kozzé.

20. Az alapszabdly valamennyi dontésre jogosult szerv (kozgyiilés, elnokség, feliigyeld
bizottsdg) hatdrozathozatala, vonatkozdsaban eldirja, hogy az adott szerv koteles olyan
nyilvantartdst vezetni, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja és
hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzék szamardnya (ha lehetséges, személye)
megdllapithato.

21. Az Elnokség:
a)Az Elnokség az egyesiilet iigyvezetd szerve.
b)Az Elndkség hdarom f6bdl dll, tagjai az elnok, iigyvezetd elnok és alelnok. Két
taggyiilés kozotti idében az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik
kizarélag a taggyiilés hatdskorébe. Dintéseirdl, intézkedéseirél a kovetkezd
Taggyiilésen az Elnokség koteles beszamolni.
c)Az Elnokség jogosult az Egyesiiletet terheld kotelezettségek és illetd jogok
vdllaldsardl donteni.
d)Az Elnokség hatdrozatképes, ha mindhdrom tagja jelen van. Az Elnokség igény
szerint, de évente legaldbb egyszer tart iilést, melyet az iigyvezetd elnok hiv ossze. Az
Elnokség iilésére minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni ugy, hogy a
meghivok elkiildése és az iilés napja kozott legaldbb nyolc nap idékoznek kell lennie.
e)Az Elnokség iilései nyilvanosak, azokon bdrki részt vehet illetve barmely dontésben
érdekelt egyéb személyt, szervet az iilésre lehetdség szerint kiilon is meg kell hivni. Az
Elnokség hatdarozatat egyhangiilag, nyilt szavazdssal hozza.
NAz Elnokség iigyrendjét maga hatdrozza meg. Az Elndkség diontéseire a jelen
alapszabdlyban rogzitett kozlés, nyilvanossdagra hozatal mddja, iratokba valo
betekintés rendje szabdlyait értelemszeriien alkalmazni kell.
g)Az iigyvezetd elnok koteles mind a taggyiilés, mind az Elnokség dltal hozott dontések
nyilvantartdsdat naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbol megdllapithaté a dontés



tartalma, id6pontia és hatdlya, a dontést tdmogatdk és ellenzék szdmardnya (ha
lehetséges személye is).

h) Az iigyvezetd elnok a Taggyiilés és az Elndkség dontéseit, a dontés meghozataldtdl
szdmitott 3 napon beliil, irdsban, ajdnlott kiildeményben kozli az érintettekkel, illetve a
dontések nyilvdnossagadt az egyesiilet honlapjdn (http://www.tanacsadoiroda.hu) és az
Egyetemi Elet cimii folyéiratban valé kozzététellel biztositja.

22. Az Elndkség az Egyesiilet vezetését az ilyen tisztséget betilté személyektdl elvdrhato
fokozott gondossdggal, az Egyesiilet érdekeinek elsddlegessége alapjan kotelesek elldtni. A
Jjogszabdlyok, az alapszabdly, illetve a legfébb szerv dital hozott hatdrozatok, kotelezettségeik
vétkes megszegésével az FEgyesiiletnek okozott kdrokért a polgari jog szabdlyai szerin
felelnek. '

23.1. Osszeférhetetlenségi szabélyok az Ectv. 38. § és 39. §-a alapjan:

38. §% (3) Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgdldja az a
személy, aki

a)® a dontéshozé szerv, illetve az iigyvezetd szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kézhasznii szervezettel e megbizatasdn kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly
mdsképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznii szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki dltal megkoiés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzatartozoja.

39. §%(1) A kozhasznii szervezet megsziinését kovetd hdarom éyig nem lehet mds
kozhaszni szervezet vezeld tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu
szervezel vezeld tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel5zd két évben legaldabb egy
évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vamhatosagndl
nyilvantartott ado- és vamtartozasdat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag jelentds dsszegii adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosag iizletlezdrds intézkedest alkalmazott,
vagy tizletlezardast helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszamdt az dllami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

(2) A vezeld tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kiteles valamennyi érintett
kozhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds
kozhaszmii szervezetnél is betolt.

23.2. A vezetd tisztségviselovel szembeni kdvetelmények és kizaré okok a Prtk. 3:22. §-a és
Btk. 61.§ (2) bekezdés i) pontja alapjan:

(1) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korldtoztdk.

(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtia. A vezetd tisztségviselGkre
vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezetd tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni.
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(4) Nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit biincselekmény elkivetése mialt jogerdsen
szabadsdgvesziés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6  hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben meg/elolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltdast kimondé hatdrozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

(7) Nem lehet az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje, akit a kiziigyek gyakorlasatdl eltiltottak
(Btk. 61.§ (2) bekezdés i) pont)

24. A vezetd tisztségviselG tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha az Egyesiilet
mitkodbképessége ezt megkivanja, a lemondds csak annak bejelentésétdl szdmitott
harmincadik napon vdlik hatdlyossd, kivéve, ha a legfébb szerv az uj vezetd tisztségviseld
megvdlasztasdrdol mar ezt megeldzéen gondoskodott. A lemondds hatdlyossa valdsdig a vezetd
tisztségviseld a halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések
megtételében koteles részt venni.

25. Az Elnokség tagjainak (vezetd tisztségviseldinek) jogviszonydra - ha a vezetd tisztséget
nem munkaviszony keretében ldtja el - a Ptk. megbizdsi szerzédésre vonatkozo rendelkezései

megfelelden iranyaddak.

26. A Taggyiilées a jogszabdlyban eldirt dsszeférhetetlenségi  okokon tul egyéb
osszeférhetetlenségi okot nem dllit fel.

27. Az Egyesiilet tigyvezetd elnoke koteles gondoskodni a kozhasznu szervezet miikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintésrdl, illetve azokrdl felvildgositdst adni.

Az iratokba valé betekintés iranti igényt (kérelmet) irdsban kell az iigyvezetd elndk részére
megkiildeni. Az elndk a kézbesitést kivetd mnyolc napon beliil munkanapon, nyitva tartdsi
id6ben koteles az igényt teljesiteni.

28. Az idigyvezetd elnok koteles barmely jogszabdly dltal felhatalmazott szerv vagy személy
dltal kért iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérdvel tortént
megdllapodads szerinti hatdridében, illetve jogszabdly vagy hatdsdgi hatdrozat dltal eldirt
hataridében teljesiteni. Az iratbetekintésre az egyesiilet székhelyén van lehetdség amelynek
teljesitéséért az elnok felel.

29. Az Elntkség megbizasanak modja:
a) az elndkségi tagi poszira az egyesiilet tagjai koziil barmely nagykori, biintetlen
elééletii, magyar dllampolgdr pdlydzhat. A pdlydzatok elfogaddsdardl a Taggyiilés
dont.
b) az elnokség tagjainak megbizatdsa 5 évre szol.

30. Az Egyesiilet tisztségvisel6i:
a) elnok
b) tigyvezetd elnok
c) alelnok
d) feliigyeld bizottsdgi tagok
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31. Az egyesiilet tisztségvisel6i nem végezhetnek mas olyan tevékenységet, mely a kdzhasznu
szervezetben vallalt feladataik ellatasat veszélyeztetné, azzal Gsszeférhetetlen.

32. Az tigyvezetd elnok kinevezése:
A Taggyllés valasztisa alapjan az elndk nevezi ki. A kinevezés ot évre szol, mely a
Taggytilés dontése alapjan meghosszabbithaté.

33. Az tigyvezetd elnok részt vesz a taggytiléseken, a vezetdségi gyiiléseken, és az elnokségi
tiléseken, ahol egy szavazattal rendelkezik

34. Az egyesiilet képviselete: Az Egyesiilet képviseletére az elndk és az iigyvezetd elnok
ondlloan, kiilon-kiilon jogosult.

35. Az Egyesiilet bankszamléjarol a rendelkezés ugy torténik, hogy az elndk vagy ligyvezetd
elndk onalldan ir ala az alirasi-cimpéldanyon alkalmazott formaban.

VII. Az Egyesiilet tisztségvisel6inek feladata:

1. Az elnok
a) Az elnok képviseli az Egyesiiletet, mint jogi személyt,
b) Szervezi, intézi az Egyesiilet tarsadalmi {igyeit, gondoskodik a taggyiilések
rendszeres megtartasarol és a szervezet feladatainak elvégzésérol.
c) Felugyeli az tigyvezet6 elndok munkajat, rendszeres kapcsolatot tart fenn vele.
d) Kozvetlen beszamolasi kotelezettséggel tartozik az elnokség felé, valamint legalabb
évente koteles munkajardl beszamolni a Taggytilés elott.
e) Tevékenysége soran minden cselekedetében koteles az egyesiilet érdekeit
képviselni.

Az Egyesiilet elnoke: Korosparti Péter (5520 Szeghalom, Bocskai utca 1-3. an:
Fazekas Magdolna)

2. Ugyvezetd elnok
a) Képviseli az Egyesiiletet, mint jogi személyt minden olyan operativ tigyben, melynek
elvégzését a taggyiilés, vagy az elnokség hatdaskorébe utalta.
b) A meghatdrozott tarsadalmi feladatok és célok elvégzése érdekében koordindlja és
ellendrzi az egyesiilet alkalmazottainak munkdjdt.
c) Dont az operativ tevékenységek elldtdsahoz sziikséges tovdbbi alkalmazottak
felvételérdl az elnokség egyetértése mellett.
d) Legalabb évente kiteles munkdjdrdl beszamolni a taggyiilés eldit.
e) Tevékenysége sordan minden cselekedetében kiteles az egyesiilet érdekeit képviselni.
P Iranyitja és vezeti az Egyesiilet gazdasdgi iigyeit.
g) Kezeli az Egyesiilet rendelkezésére dll6 pénzeszkozoket, elkésziti a szervezet
pénziigyi helyzetérdl szolo beszdamolot. Beterjeszti az éves kiltségvetést.
h) Az Egyesiilet anyagi helyzetének javitdsa érdekében pdlydzatokat ir, tamogatékat
keres. E munkdkba az egyesiilet mds tisztségviseldit, illetve egyéb megbizottakat is
bevonhat.
i) Gazdasagi, vallalkozdsi szerzédésekben aldirdsi joggal képviseli az Egyesiiletet.
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Az Egyesiilet Ugyvezetd elnoke: Hamvas Ldszlé (4225 Debrecen, Jozsakert u.4. an: Balogh
Aniké Madria).

3. Alelnok .
Az Alelnokot a taggyiilés valasztja 5 éves idétartamra.
Az elndk vagy iigyvezetd elnok akaddlyoztatdsa esetén koteles annak feladatait elldtni.

Egyesiilet alelnoke: Enyedi Imre (4029 Debrecen, Csapo u. 76. 8/29. an: Kovdcs Ilona
Magdolna)

5. A Feliigyeld Bizottsag
4.1 A feliigyel6 bizottsdg létrejitte

a) Feladata az Egyesiilet tevékenységének és gazddlkoddsdnak belsd ellendrzése,. az
ligyvezetés a jogi személy érdekeinek megovdsa céljabdl torténd ellendrizze.

b) Tagjainak szama 3 f6

c) Elnokét és két tagjat a Taggyiilés valasztia meg. Tagjai nem vehetnek részt az
FEgyesiilet gazdasdgi tevékenységében.

d) A feliigyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kiorben nem korldtoztdk. Nem lehet a
feliigyel6bizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselGkre vonatkozé kizdré ok
dll fenn, tovabbd aki, vagy akinek a hozzdtartozéja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.

e) A feliigyelbizottsag tagjai a feliigyelébizottsdg munkdjdban személyesen kotelesek
részt venni. A feliigyel6bizottsag tagjai a jogi személy iigyvezetésétdl fiiggetlenek,
tevékenységiik sordn nem utasithatoak.

) Az elsé feliigyelbbizottsag tagjait a létesitd okiratban kell kijelélni, ezt koveten a
dontéshozo szerv vdlasztja a feliigyelGbizottsdgi tagokat. A feliigyelSbizottsdgi tagsdagi
jogviszony az elfogaddssal jon létre.

g) A feliigyelbizottsagi tagsdg megsziinésére a vezeld tisztségvisel6i megbizatds
megsziinésére vonatkozo szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelébizottsdgi
tag lemondo nyilatkozatdt a jogi személy vezetd tisztségviselGjéhez intézi.

4.2 A feliigyel6bizottsdg miikidése

a) A feliigyelSbizottsdg koteles a tagok vagy az alapiték dontéshozé szerve elé keriil§
elbterjesztéseket megvizsgdlni, és ezekkel kapcsolatos dlldspontjdt a dontéshozoé szerv
iilésén ismertetni.

b) A feliigyelébizottsdg a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba,
kéonyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviselktdl és a jogi személy munkavdllaléitdl
Jfelvildgositdst kérhet, a jogi személy fizetési szamldjat, pénzidrdt, értékpapir- és
drudllomdnydt,  valamint  szerzddéseit — megvizsgdlhatia — és  szakértével
megvizsgdltathatja.

c) A feliigyelbizottsdg hatdrozatait a jelenlévék szétobbségével hozza. A
JfeliigyelSbizottsdag akkor hatdrozatképes, ha az iilésen minden feliigyelSbizottsdgi tag
Jelen van.

13



4.3. Nem lehet a feltigyel6 szerv elnoke vagy tagja az a személy, aki:

a) a dontéshozo szerv, illetve az iigyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznii szervezettel e megbizatdsdn kiviili mds tevékenység kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly
mdsképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesiil - kivéve a barki daltal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjdn a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kiozeli hozzdtartozdja. ectv 38§

Feliigyel6 Bizottsdag elnoke:
e Pdsti Anette (4225 Debrecen, Eszaki sor 104. an: Szabé Veronika Margit)

Feliigyel6 Bizottsdg tagjai:
o Pilishegyi Péter (5540 Szarvas, Lehel u.10. an: Gydri Erika)
o K6mives Péter (4032 Debrecen, Jeriké u. 25. 7/53. an: Faragé Edit)

VIII. Az Egyesiilet vagyona és gazdilkodasa:

1.Az Egyesiilet a taggytlés altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az
Egyesiilet koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozési tevékenységébdl
szarmaz6 bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a rea iranyadd
konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni

A Taggytilés kizardlagos hataskorébe tartozik annak elddntése, hogy a keletkezett nyereséget,
illetve annak mely részét hogyan haszndlja fel figyelemmel arra, hogy az Egyesiilet
tevékenységébdl szarmazo nyereség nem oszthato fel, az csak a jelen alapszabalyban rogzitett
tevékenységre fordithato.

Az egyesiilet a miikodése, szolgaltatasai és beszamoldja nyilvanossagat sajté utjan az alabbiak
szerint biztositja: az egyesiilet egyrészt kozzéteszi honlapjén
(http://www.tanacsadoiroda.hu/index-1.html), masrészt a Debreceni Egyetem altal kibocsatott
Egyetemi Elet cimii ingyenes folyéiratban.

2. Az egyesiillet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetleniil Osszefliggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

3.Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznii vagy a létesitd
okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem veszélyeztetve
végez (Ectv. 34§ 1.b)

4.Az Egyesiilet tisztségvisel6i feladataik végrehajtdsa sordn felmeriilt készkiad4saik
megtéritésére indokolt esetben igényt tarthatnak.

5.A vezetdségi tagok a Taggytlilés dontése alapjan rendszeresen vagy alkalomszertien
tiszteletdijban részesiilhetnek.
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6.Gazdalkodasi és operativ feladatok ellatasara az egyesiilet alkalmazottakat foglalkoztathat.
7.Az Egyesiiletben kimagaslo munkat végzok szamara a vezet6ség jutalmat adhat.

8.Az Egyesiilet bevételi forrasai:
a) a tagsag altal befizetett tagdijak,
b) a tagsag altal a tagdijon kiviil befizetett hozzéjaruldsok
¢) palyazatokbol befolyd dsszegek
d) jogi és maganszemélyek felajanlasai, hozzajarulésai,
e) az Egyesiilet céljanak megvaldsitdsa érdekében végzett gazdasagi, vallalkozési
tevékenységbdl ered6 bevételek

9.Az Egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. Az éves tagdij 1000.-Ft,
amelyet a valtozasbejegyzés €s kdzhaszni jogallds nyilvantartasba vételt elrendelé végzés
jogerére emelkedését kovetd 8 napon beliil, ezt kbvetéen minden év januar 15. napjaig kell
egy Osszegben az Egyesiilet hazipénztaraba vagy az Egyesiilet bankszamlajara torténd atutalas
utjan megfizetni.

10.Az Egyesiilet albizottsadgai szdmara a bankban alszamlaszam nyithat6, mellyel
kapcsolatosan a bizottsag két vezet6 tagjanak aldirasa érvényes.

11.Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok és a vezetdség (a tagdij
megfizetésén tul) az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

12.Az Egyesiilet gazdalkodédsa soran keletkezett eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
okiratban meghatarozott tevékenységre forditja. Az egyesiilet, mint kdzhaszni szervezet az
allamhdaztartas alrendszereit6l - a normativ tamogatas kivételével - csak irasbeli szerzddés
alapjan részesiilhet tdmogatasban. A szerz6désben meg kell hatdrozni a tdmogatassal vald
elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehet6 tdmogatasi lehet6ségeket, azok mértékét
és feltételeit sajtd tjan (az Egyetemi Elet cimii ingyenes ujsagban) nyilvanossagra kell hozni.
A kozhasznt szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki altal megismerhet6k.

13.Az egyesiilet, mint kézhasznu szervezet valtdt, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirt nem bocsathat ki. A kézhaszni szervezet

a) vallalkozéasanak fejlesztéséhez kdzhaszni tevékenységét veszélyezteté mértékii hitelt nem
vehet fel;

b) az allamhéaztartds alrendszereitdl kapott tamogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel
torlesztésére nem hasznalhatja fel.

14.Az egyesiilet nem folytat befektetési tevékenységet.

15.Az Egyesiilet rogziti, hogy a térvényben és jelen alapszabalyban rogzitett kézhasznu
tevékenységet folytat, tovabba - amennyiben tagsaggal rendelkezik - biztositja, hogy tagjain
kiviil mas is részestilhet a k6zhasznu szolgéltatasaibol.

16. Az Egyesiilet évente dont a céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtasahoz
felhasznalhat6 pénzeszk6zok mértékérdl, felosztasuk modjardl, egyéb tamogatas nyujtasarol.
Az Egyesiilet altal meghirdetett képzések, tanfolyamok, egyéb taJekoztatok prospektusai - az
Egyesiilet székhelyén - barki részére rendelkezésre 4llnak.
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IX. Az Egyesiilet megsziinése:

1. Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha

a) a tagok vagy alapitok kimondjik megsziinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyuld
megfeleld eljdards lefolytatdsdt kovetéen a birdsdg a jogi személyt a nyilvantartasbol tovli.

¢) az egyesiilet megvaldsitotta céljdt vagy az egyesiilet céljanak megvalésitisa lehetetlenné
vdlt, és uj célt nem hatdroztak meg; vagy

d) az egyesiilet tagjainak szdama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdsdra iranyuld
megfeleld eljards lefolytatdsat kovetben a birésdg a jogi személyt a nyilvantartdsbdl torli.

2. A legfébb szerv nem donthet az Egyesiilet megsziinésérdl, ha az egyesiilettel szemben
lefolytatott végrehajtds eredménytelen volt vagy az Egyesiilet fizetésképtelenségét a birésag
megdllapitotta.

3. Az Egyesiilet Alapszabalya, vagy torvény eltérd rendelkezése hidnydban a jogutéd nélkiil
megsziint Egyesiilet — hitelez6i igények kielégitése utin — megmaradt vagyondt Hajdi-Bihar
megyében [év6, hasonlo célu, ifjusdgsegitd szervezetrészére kell forditani. Egyesiilet kell
Jorditani, és az ott megjelolt médon kell nyilvanossdgra hozni.

4. Az Egyesiilet nyilvantartasbol valé torlésére az Egyesiilet nyilvantartdsba vételére
vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.
X. Zar6 rendelkezések:

1. A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekben Magyarorszag Alaptérvénye, a 2013.
evi V. torvény (Polgari Torvénykonyv), a 2011. évi CLXXV. térvény (Civil térvény)
rendelkezései, a civil szervezetekre vonatkozd egyéb hatdlyos jogszabdlyok valamint
a taggyiilési hatdrozatok az irdnyadok.

2. A jelen modositassokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly az Egyesiilet 2015.

oktéber 8. napjan tartott Taggyiilésén hozott hatdrozatain alapul.

Debrecen, 2015. oktdber 8.
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Korosparti Pét Hamvas Las
elnok ligyvezetd elnok

Zdradék: Kordsparti Péter elnok igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt
szovege megfelel a létesitd okiratnak a Taggyiilés dltal 5/2015 (X.8) Taggyiilés hatdrozatban
elfogadott hatdlyos tartalmanak.



